RUS N° 1600-13
RAKIN 166003-13
ID 1185238

Mindutario de

— SENTENCIAN 2928

. W RANCAGUA, 13 HAYD 2014

VISTO, lo dispuesto en el D.F.L. N° 725/68 que
aprueba el Codigo Sanitario; el DFL N° 1/05 que fija texto refundido, coordinado y
Sistematizado del DL N° 2763/79 y de las leyes N° 18.933 y N° 18.469; el D.S. 136/05, del
Ministerio de Salud que aprueba el Reglamento Organico del Ministerio de Salud: la
Resolucion N° 1600/08, de la Contraloria General de |a Republica; el D.S. N° 289/89 del
Ministerio de Salud que aprueba Reglamento Sobre Condiciones Sanitarias Minimas de
los Establecimientos Educacionales; el D.S. N° 977/96 del Ministerio de Salud que
aprueba el Reglamento Sanitario de los Alimentos; el D.S. N° 594/99 del Ministerio de
Salud que aprueba el reglamento sobre condiciones sanitarias y ambientales basicas en
los lugares de trabajo; el D.S. N° 53/14 dei Ministerio de Salud.

CONSIDERANDO;

Que, el dia 28 de noviembre de 2013, funcionario de
esta Secretaria se constituyé en visita de inspeccién en INSTITUTO SAN VICENTE DE
TT, ubicado en Jose Miguel Carrera N° 1179, de la comuna de San Vicente de TT, en
donde desarroila su actividad la empresa SERVICIOS DE COMIDA DEL MAULE
LIMITADA, RUT N° 78.868.170-4, representada por don HECTOR JARA CERDA, RUN
N° _ con domicilio en Barrio Industrial Km 80, bodega 21, de la comuna de
Rancagua,

Que, en dicha visita, se levanté acta por funcionario del
Departamento de Accién Sanitaria en la cual consta lo siguiente:
1.- Se visita e inspecciona cocina de establecimiento educacional, en donde
desarrolla su actividad de elaboracién de alimentos empresa concesionaria
Servicios de Comida del Maule Ltda.

2.- Se constata filtracién de agua proveniente de lavaplatos de cocina en cantidad
abundante y acumulo de agua en piso.
3.- Manipuladores de alimentos que se encontraban trabajando (seis), una de elias se

encontraba barriendo agua y recolectandola con un trapo directo del piso, para
luego verterla dentro de fondo (olla).

4.- Servicio higiénico de manipuladoras de alimentos no cuenta con proteccién contra
ingresc de vectores (malla mosquitera en ventana), no cuenta con sistema
higienico de secado de manos ni rétulo que indique obligatoriedad de lavarse las
manos despues de hacer uso de servicios higiénicos.

5.- En cocina se elaboran diariamente 500 racicnes de alimentos.

6.- En el momento de la presente visita se estaban sirviendo raciones de almuerzo a
alumnos.

7.- Se prohibe funcionamiento de cocina, en donde se elaboran 500 raciones diarias,
por riesgo inminente para salud de personas.

8.- Se adjuntan fotografias.

Q.- Casa matriz de empresa se ubica en Herrera 1359, Santiago.

Que, la sumariada presenta descargos en sumario
sanitario a través de su representante legal, en los cuales sefiala argumentos respecto de
lo consignado en el acta de inspeccidn, comentando ademas, las acciones realizadas
tendientes a corregir las deficiencias sanitarias en comento. Acompafa documentos a su
presentacion.



Que, luego de constatarse la efectividad de lo
expuesto por la sumariada, en cuanto a haberse corregido las deficiencias indicadas en
actas de fiscalizacién, lo que permitiria el desarrollo de las labores en condiciones
adecuadas, de acuerdo a [a normativas legales aplicables, se procedié a alzar Ia
prohibicion de funcionamiento impuesta por el funcionario fiscalizador, lo cual queda
respaldado mediante la Resolucién Exenta N° 19116 de fecha 06 de diciembre de 2013.

Que, son analizados los antecedentes del presente
sumario sanitario, en relacion con la normativa sanitaria aplicable a la materia,
representada por el Decreto Supremo N° 289/89 del Ministerio de Salud que aprueba el
Reglamento Sobre Condiciones Sanitarias Minimas en los Establecimientos
Educacionales, sefiala;

Articulo 3°.- “Toda persona natural o juridica que desee instalar un establecimiento
educacional deberd presentar, en el Servicio de Salud correspondiente, los antecedentes
para la obtencién del informe sanitario”.

Articulo 7°.- “Con e/ fin de evitar accidentes por golpes de corriente eléctrica en las salas
cunas y jardines infantiles los enchufes deben estar debidamente protegidos y ubicados
de modo que ello no signifique peligro para los nifios.

Su altura de ubicacion minima debe ser 1,30 metros en éreas y recintos donde
permanezcan o circulen los nifios. Dicha altura podra ser modificada si el circuito de
alimentacion de los enchufes esta dotado de un "Diferencial Automético” de modo que al
introducir cualquier elemento exirafio en un enchufe, el diferencial automatico corte ia
alimentacion eléctrica del circuito.”

Articulo 13°.- "Los servicios higiénicos deberén mantenerse con sus artefactos en buen
estado de funcionamiento y de limpieza, ademds de estar protegidos del ingreso de
vectores de interés sanitario.”

Articulo 18°.- "aquelios establecimientos que dispongan de dependencias para servicios
de alimentacion deberén cumplir con las disposiciones establecidas en el Reglamento
Sanitario de los Alimentos, aprobado por decreto supremo No. 60 de 1982, del Ministerio
de Salud.”

Articulo 24°.- “{ as Municipalidades no podran autorizar el destino de un inmueble como
establecimiento educacional, sin contar previamente con el informe  sanitario
correspondiente”,

En segundo lugar el Decreto Supremo N° $77/96 del
Ministerio de Salud que aprueba el Reglamento Sanitario de los Alimentos, sefiala;
Articulo 6.~ “La instalacién, modificacién estructural y funcionamiento de cualquier
establecimiento de alimentos debera contar con autorizacién del Servicio de Salud
correspondiente.”
Articulo 11.- “Desde el inicio de su funcionamiento, el interesado debers aplicar
las practicas generales de higiene en la manipulacién incluyendo el cultivo, la
recoleccion, la preparacion, la elaboracién, el envasado, el almacenamiento, el
transporte, la distribucion y la venta de alimentos, con objeto de garantizar un
producto inocuo y sano.”
Articulo 24.- “Los edificios e instalaciones deberdn proyectarse de tal manera que las
operaciones puedan realizarse en las debidas condiciones higiénicas y se garantice Ia
fluidez del proceso de elaboracién desde la Hlegada de la materia prima a los locales,
hasta la obtencién del producto terminado, asegurando ademés, condiciones de
temperatura apropiadas para el proceso de elaboracion y para el producto.”
Articulo 31.- “Los establecimientos deberan disponer de un sistema eficaz de evacuacion
de aguas residuales, el que deberd mantenerse en buen estado de funcionamiento.
Todos los conductos de evacuacién (incluidos los sistemas de alcantariflado) deberén ser
diseflados para soportar cargas méximas y deberan construirse de manera que se evite la
contaminacion del abastecimiento de agua potable.”
Articulo 32: “Todos los establecimientos de produccién, elaboracion y transformacion
de alimentos deberan disponer de vestuarios y servicios higiénicos convenientemnente
situados y en numero conforme a lo dispuesto por el Reglamento Sobre Condiciones
Sanitarias y Ambientales Bésicas en os Lugares de Trabajo.



Los servicios higiénicos deberan estar bien iluminados y ventilados y no tendrén
comunicacién directa con la zona donde se manipulen los alimentos.

Los lavamanos contarén con grifos para el agua fria y caliente, provistos de jabon para
lavarse las manos y medios higiénicos para secérselas, tales como toallas de papel, aire
caliente u otros. Debera ponerse rétulos en los que se indique al personal la obligacion de
lavarse las manos después de usar los servicios.

Las ventanas y otras aberturas deberén estar provistas de mallas protectoras conira
vectores.”

Articulo 38.- “Los establecimientos, sus equipos, utensilios y demas instalaciones,
incluidos los desagiies, deberén mantenerse en buen estado, limpios y ordenados.”

En tercer lugar, en el Decreto Supremo N° 594/98 del
Ministeric de Salud que aprueba el Reglamento Sobre las Condiciones Sanitarias y
Ambientales Basicas en los Lugares de Trabajo, seflala:
Articulo 3°: “La empresa esta obligada a mantener en los lugares de trabajo las
condiciones sanitarias y ambientales necesarias para proteger la vida y la salud de Jos
trabajadores que en ellos se desempefian, sean éstos dependientes direcfos suyos o fo
sean de terceros contratistas que realizan actividades para eila.”

En consecuencia los hechos consignados en el acta
de inspeccién importan infraccién a lo dispuesto en los articulos 3,7, 13, 18 y 24 del
Decreto Supremo N° 289/89 del Ministerio de Salud que aprueba el Reglamento Sobre
Condiciones Sanitarias Minimas en los Establecimientos Educacionales; lo dispuesto en
los articulos 6, 11, 24, 31, 32 y 38 del Decreto Supremo N° 977/96 del Ministerio de Salud
que aprueba el Reglamento Sanitario de los Alimentos; y lo dispuesto en el articulo 3° del
Decreto Supremo N° 594/99 del Ministerio de Salud que aprueba el Reglamento Sobre
Condiciones Sanitarias y Ambientales Basicas en los Lugares de Trabajo. Lo anterior en
relacion a lo dispuesto en los articulos 3 y 67 del Codigo Sanitario.

Y en mérito de lo expuesto, dicto la siguiente;
SENTENCIA

PRIMERO: APLICASE una multa de 30 UTM, en su equivalente en pesos al momento de
pago a CORPORACION DE DESARROLLO COMUNAL SAN VICENTE DE TAGUA
TAGUA, representada por don JAIME GONZALEZ RAMIREZ, ya individualizados.

SEGUNDO: DEJESE establecido que la sumariada deberd efectuar el pago de la multa
en fa Oficina San Vicente del Departamento de Accién Sanitaria, ubicada en Espafia N°
1322, de la citada comuna, dentro de un plazo de cinco dias hébiles, contados desde |la
fecha de notificacion.

TERCERO: SE APERCIBE a la sumariada, en caso de no pago de la multa aplicada en el
plazo sefialado en el nimero precedente, con la ejecucion judicial de la misma de
conformidad a lo dispuesto en e! articulo 174 del Codigo Sanitario.

CUARTO: FISCALICESE oportunamente por funcionarios del Departamento de Accion
Sanitaria, la correccién de las deficiencias sanitarias sefialadas en el acta de inspeccion.

QUINTO: COMUNIQUESE a la sumariada que a contar de la notificacién de |la sentencia
puede hacer uso de: a) Reconsideracién de |a sentencia, solicitada ante esta misma
autoridad, dentro del plazo de 5 dias administrativos (de lunes a viernes) contados desde
la notificacion de la sentencia; o, b) Reclamacién ante Tribunales Ordinarios de Justicia,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Cédigo Sanitario, dentro del plazo de 5 dias
habiles (de lunes a sabado) contados desde fa notificacién de la sentencia.



SEXTO: SE INFORMA a la sumariada que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
51 de la ley 19.880, desde la fecha de la notificacién de esta sentencia y una vez vencido
el plazo para pagar la multa, la sentencia se tendra por ejecutoriada. Lo anterior, permitira
materializar ef apercibimiento sefialado en el nimero cuarto, a menos que el sumariado(a)
junto con su recurso administrativo, solicite la suspension del procedimiento, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 57 dedq Ley 19.880.
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